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OSSERVATORIO SULLA PRECARIETÀ
dell'Università per Stranieri di Siena

25 luglio 2025

VERBALE

Il giorno 25.07.2025 alle ore 12.00 si è riunito in modalità telematica l'Osservatorio sulla
Precarietà dell'Università per Stranieri di Siena, costituito, ai sensi dell'art. 22 dello Statuto, con
D.R. n. 661 del 10.10.2024, convocato per le vie brevi e con invito del Presidente del
24.07.2025, recante data, orario e link di collegamento.

Componenti dell'Osservatorio:

Prof. Orlando Paris (Presidente)
Dott. Emanuele Garofalo (Segretario)
Dott.ssa Susanna Bruni
Dott.ssa Elena Monami
Prof. Andrea Simone
Dott.ssa Cecilia Valenti

Ai sensi dell'art. 10 del Regolamento sul funzionamento dell'Osservatorio, emanato con D.R. n.
467 del 01.08.2024, svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il Dott. Emanuele Garofalo.

Ai sensi dell'art. 8 del Regolamento sul funzionamento e del «Regolamento per lo svolgimento
delle sedute degli Organi collegiali dell'Università per Stranieri di Siena in modalità telematica
e mista», emanato con D.R. n. 51 del 02.02.2023, la seduta si svolge in videoconferenza sulla
piattaforma Google Meet, con collegamento che consente l'identificazione dei partecipanti,
l'intervento nella discussione e l'espressione del voto.

Il Segretario dà atto che la documentazione istruttoria è pervenuta all'Osservatorio nella stessa
giornata della seduta, in vista delle sedute degli Organi Accademici del 30.07.2025, e quindi in
termini inferiori al minimo di 24 ore previsto dall'art. 7 del Regolamento sul funzionamento per
i casi di comprovata urgenza; l'Osservatorio procede all'esame al fine di assicurare l'effettività
del proprio parere.

Il Presidente apre la seduta.

Ordine del giorno:

1. PARERE IN MERITO ALL'AGGIORNAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2025-2026-2027.

1) PARERE IN MERITO ALL'AGGIORNAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2025-2026-2027

Il Segretario informa che il 25.07.2025 alle ore 09.32 è pervenuta dall'Area Programmazione e
Reclutamento, su indicazione della Direttrice Generale, la proposta di deliberazione contenente
l'aggiornamento della Programmazione Triennale del Fabbisogno del Personale
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2025-2026-2027, destinata alle sedute degli Organi Accademici del 30.07.2025, e che la stessa
è stata trasmessa ai componenti alle ore 10.19.

Nel corso della seduta il Presidente sottopone ai componenti la proposta di parere. Segue la
discussione.

Il parere riconosce il reclutamento di ricercatori nelle precedenti programmazioni, ma rileva
l'assenza di punti organico per i ricercatori in tenure track (RTT) e chiede di darvi assoluta
priorità nella programmazione 2026-2027-2028. Apprezza l'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di un'unità dell'Area dei Funzionari, chiedendo di esplicitare le esigenze e i
processi di lavoro cui è destinata, e ribadisce l'apprezzamento per l'utilizzo di 0,6 punti organico
per le progressioni tra le Aree. Richiama i pareri del 18.12.2023, del 22.03.2024 e del
24.10.2024 e chiede il riassorbimento del personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato e il depotenziamento del ricorso a contratti a termine per esigenze strutturali.
Chiede infine la lettura del parere nelle sedute degli Organi di Ateneo, la sua allegazione alle
relative delibere e la pubblicazione sulla pagina web dell'Osservatorio.

L'Osservatorio, secondo il metodo della ricerca del consenso di cui all'art. 9 del Regolamento
sul funzionamento, approva all'unanimità il parere, allegato al presente verbale quale parte
integrante (Allegato A).

È dato mandato al Segretario, ai sensi dell'art. 6 del Regolamento sul funzionamento, di
trasmettere il parere al Rettore, alla Direttrice Generale, alla Segreteria Generale e alla
Segreteria del Rettore, e di curarne la pubblicazione sulla pagina web dell'Osservatorio ai sensi
dell'art. 12.

Esaurita la trattazione, il Presidente chiude la seduta.

Il presente verbale è redatto dal Segretario in sede di ricostruzione, sulla base della
documentazione e della corrispondenza conservate agli atti dell'Osservatorio.

Siena,

Il Segretario verbalizzante
F.to Dott. Emanuele Garofalo

Il presente verbale è sottoposto all'approvazione dell'Osservatorio nella seduta successiva alla
sua redazione.

Allegato A: Parere sull'Aggiornamento della Programmazione Triennale del Fabbisogno del
Personale 2025-2026-2027.


